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Mensagem da Diretoria

Caro Participante,

Apresentamos o relatorio anual das atividades da
BASF Previdéncia em 2017 e aproveitamos para agra-
decer a confianca depositada por todos os participan-
tes e assistidos em nossa administracao dedicada,
competente e inovadora durante essa jornada que
completou mais de 30 anos.

Na BASF, cada participante do plano de aposentado-
ria pode contar com um plano de previdéncia moderno
e atrativo, que oferece os melhores beneficios para o
seu futuro e o de sua familia.

Destacamos algumas atividades realizadas nesse
periodo que traduzem o nosso comprometimento em
ser reconhecida como referéncia na administracao de
recursos e beneficios.

A PREVIC, Superintendéncia Nacional de Previdén-
cia Complementar, aprovou as alteragcées do regula-
mento do plano de aposentadoria BASF por meio da
Portaria n.111, datada de 08/02/2017. A divulgacao das
alteracoes envolveu toda a equipe da BASF Previdén-
cia e foram visitadas todas as localidades da BASF
no Brasil.

Os treinamentos de Vida e Carreira e Educacao Finan-
ceira sao disponibilizados para os colaboradores que
pretendem ampliar e enriquecer seu conhecimento
para atuarem como protagonistas do seu futuro.

Em atendimento ao Estatuto e ao Regimento Interno
Eleitoral, realizamos em abril de 2017 a eleicao dos
representantes dos participantes nos Conselhos Deli-
berativo e Fiscal da BASF Previdéncia. A elei¢cao rea-
lizada foi totalmente eletronica e contou com o apoio
da area de comunicacao e juridica da BASF.

Reafirmamos nosso compromisso de ser uma
gestora ética e eficiente, digna da sua confianca.

Boa leitura!

A Diretoria Executiva
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Composicao dos Conselhos e Diretoria
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CONSELHO
DELIBERATIVO

Ralph Schweens
Presidente

Antonio Carlos Manssour Lacerda
Representante dos Participantes

CONSELHO
FISCAL

Maximiliano Demarchi Neto
Presidente

Fernando Vieira de Figueiredo
Representante dos Participantes

Daniel Assuncéao Dias

SR

Mauricio Pane Junior
Diretor Superintendente

Anita Viviani
Diretora

Antonio Jose D’Aguiar
Diretor AETQ

COMITE DE
INVESTIMENTOS

Anita Viviani

Horacio Coser Filho

Fernando Svizzero da Silva Lobo
Antonio Miguel Juan Riera Costa
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Perfil dos Participantes
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Evolucao do Patriménio
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Planejamento
Financeiro:

O desafio de viver bem o
presente e pensar no futuro!

Vocé sabia que é bastante comum representar o pla-
nejamento financeiro pela figura de uma balanga?
Compara-se bastante, também, o planejamento finan-
ceiro com a dieta alimentar. Vocé sabe por qué?

Vida em equilibrio

O planejamento financeiro, assim como a balanca e a
dieta alimentar, busca o equilibrio. Neste caso, entre
receitas e despesas, entre o gastar e o poupar, entre o
presente e o futuro.

Como na dieta, a intengdo é focar em um objetivo,
abrindo mao de alguns “prazeres” para chegar onde
vocé deseja. Seguindo os conceitos da reeducagéao ali-
mentar, cria-se um habito a ser adotado por toda a vida,
sem grandes sacrificios, utilizando o tempo a seu favor.

Mudanca de habito

Para a realizagdo de sonhos, sejam eles de curto,
meédio e longo prazo, o caminho é planejar e poupar.
Naturalmente, vem o questionamento: “como guardar
dinheiro, com tantas contas a pagar todo més? Como
planejar o futuro, se é dificil poupar até para objetivos
de curto prazo?”

Colocando seu planejamento financeiro em prética o
quanto antes, vocé ganha mais tempo para realizar o
que deseja.

Primeiro, liste suas metas de curto, médio e longo
prazo. Por exemplo:

O Curto prazo: programar o aniversario do filho;
O Médio prazo: trocar de carro;
O Longo prazo: sua aposentadoria.

Seus objetivos |he dardo motivagdo para seguir em
frente. Com sua planilha em ordem e conscientizando-
se a gastar menos do que ganha, os passos rumo a
realizacdo dos seus sonhos comegam.

Ao estipular, por exemplo, que as suas despesas nao
devem superar 70% da sua renda, vocé pode destinar
os 30% restantes para esses objetivos acima. Vocé
pode comegar destinando uma parcela equivalente,
de 10%, para os trés. Mas, a medida que alcancar
algum deles, pode direcionar uma parcela maior para
os dois outros.

Mesmo que pouco, poupe sempre!

No planejamento financeiro, vocé deve agir con-
tinuamente, com disciplina e sem grandes esfor-
¢os, usando o tempo a seu favor. Quanto antes vocé
comega, mais tempo tem para poupar para o futuro e
pode fazer isso devagar, sem sacrificar seu orgamento
ou abrir mao dos seus sonhos.

O planejamento financeiro ndo precisa ser pesado.
Quem dita suas préprias regras é vocé, respeitando
seu ritmo, sua realidade financeira, suas necessidades
no momento e suas prioridades. O importante é come-
car. Nao adie suas decisbes financeiras e faca dos
seus objetivos de vida a sua grande inspiracao.
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Resumo da Politica de Investimentos

As informacgdes a seguir aplicam-se ao Plano de Aposentadoria BASF e ao Plano de Gestdo Administrativa - PGA
da BASF Sociedade de Previdéncia Complementar.

Exercicio 2017.

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

01/01/2017 a 31/12/2017 PLANO ANTONIO JOSE D'AGUIAR DIRETOR EXECUTIVO

Controle de risco

¢ Plano de Aposentadoria BASF: Risco de Mercado, Risco de Liquidez, Risco de Contraparte, Risco Legal,
Risco Operacional.

¢ Plano de Gestao Administrativa: Risco de Mercado, Risco de Liquidez, Risco de Contraparte, Risco Legal.

Taxa minima atuarial/indice de referéncia

Indexador por Plano/Segmento
Periodo de Referéncia: 01/2017 a 12/2017

Plano de Aposentadoria BASF

PARTICIPAGAO % PLANO/SEGMENTO PERCENTUAL INDEXADOR INDEXADOR TAXA DE JUROS % a.a.

100,00 RENDA FIXA 100,00 DI-CETIP 0,00
100,00 RENDA VARIAVEL 100,00 IBrX 0,00
100,00 EMPRESTIMOS E 100,00 INPC 6,00
100,00 INVESTIMENTOS 110,00 DI-CETIP 0,00
100,00 INVESTIMENTOS NO 110,00 DI-CETIP 0,00
100,00 PLANO 100,00 INPC 4,75

Plano de Gestao Administrativa

PARTICIPAGAO % PLANO/SEGMENTO PERCENTUAL INDEXADOR INDEXADOR TAXA DE JUROS % a.a.

100,00 PLANO 95,00 DI-CETIP 0,00
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Demonstracoes Financeiras

Balanco Patrimonial

Em 31 de Dezembro (em milhares de reais)

ATIVO 2017 PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 2017 m

Disponivel 284 209 Exigivel operacional 2.927 2.487
Realizavel 1.219.041 1.142.499 Gestdo Previdencial 1.406 792
Gestdo Previdencial 113 97 Gestdo Administrativa 1.521 1.695
Gestao Administrativa 838 498 Exigivel contingencial 4.289 4155
Investimentos 1.218.090 1.141.904 Investimentos 4.289 4155
Titulos publicos - 19.932 Patrimdnio social 1.212.742 1.136.906
Fundos de investimento 1.216.163 1.119.895 Patrimdnio de cobertura do plano 1.111.921 1.031.524
Empréstimos 1.927 2.077 Provises matematicas 1.130.649 1.065.260
Permanente 633 840 Beneficios concedidos 546.829 525.393
Imobilizado 68 53 Beneficios a conceder 583.820 539.867
Intangivel 565 787 Equilibrio técnico (18.728) (33.736)
Resultados realizados (18.728) (33.736)
Déficit técnico acumulado (18.728) (33.736)

Fundos 100.821 105.382

Fundos previdenciais 96.526 101.968

Fundos administrativos 4.295 3.414

TOTAL DO PASSIVO E DO
PATRIMONIO SOCIAL 1.219.958 1.143.548
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Demonstragao da Mutacao do

Patrimonio Social - DMPS

Exercicios findos em 31 de Dezembro (em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

A - Patrimdnio Social - Inicio do exercicio
1 - Adicdes
Contribuigdes previdenciais
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Previdencial
Receitas Administrativas
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Administrativa
2 - Destinagbes
Beneficios
Despesas administrativas
3 - Acréscimo/decréscimo no Patriménio Social (1+2)
Provisdes Matematicas
(Déficit) Técnico do Exercicio
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
B - Patriménio social - final do exercicio (A+3)

Mauricio Pane Junior Anita Viviani

Diretor Superintendente Diretora

10

1.136.906
185.604
49.884
126.698
8.677

345
(109.768)
(101.627)
(8.141)
75.836
65.389
15.008
(5.442)
881
1.212.742

1.029.968
174.011
36.719
132.565
4104

623
(67.073)
(59.783)
(7.290)
106.938
106.863
(1.539)
4177
(2.569)
1.136.906
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36
)
111
(45)
64
70
12
(29)
(39)
(1.075)
(230)
(134)

Horacio Coser Filho
Contador
CRC 1SP126267/0-1



Pareceres

Atuario

O resultado deficitario apurado em 31/12/2017 com-
parado com a situagao financeira gerada com as
reservas matematicas de 31/12/2016 atualizadas por
recorréncia demonstra o aumento do déficit devido ao
acréscimo nas reservas matematicas.

Uma vez que o valor do ajuste de precificacdo posi-
tivo foi deduzido para fins de equacionamento de défi-
cit apurou-se o equilibrio técnico ajustado positivo em
31/12/2017. Sendo assim nao havera necessidade de
equacionamento do déficit.

Este parecer atuarial foi elaborado para a BASF -
Sociedade de Previdéncia Complementar com o pro-
posito de apresentar os resultados da avaliagéo atua-
rial em 31/12/2017. Este documento ndo se destina

ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
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destinatario sera considerado como tendo concor-
dado que a Willis Towers Watson tem responsabili-
dade apenas com BASF - Sociedade de Previdéncia
Complementar em relagéo a todas as questoes relati-
vas a este documento, e se basear neste documento
ndo resultara na criagdo de qualquer direito ou res-
ponsabilidade pela Willis Towers Watson para tal des-
tinatario.

Rio de Janeiro, 06 de margco de 2017.
Willis Towers Watson

Evandro Luis de Oliveira
MIBA n° 1.434

Adriana Gomes Rodrigues
MIBA n° 992
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Parecer do Conselho Fiscal

Nos termos do artigo 24 e 25 do Estatuto Social, exa-
minamos os resultados da Avaliagdo Atuarial; Balango
Patrimonial, Demonstragdo da Mutagédo do Patriménio
Social - DMPS, Demonstragdo da Mutagdo do Ativo
Liquido — DMAL, Demonstragdo do Ativo Liquido por
Plano de Beneficio — DAL, Demonstragdo do Plano
de Gestdo Administrativa — DPGA, Demonstragao das
Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT e as
Notas Explicativas as Demonstragdes Financeiras da
Sociedade acompanhadas do Relatério dos Auditores
Independentes, relativos ao exercicio social encer-
rado em 31 de dezembro de 2017, e com base nes-
ses exames, nas verificagdes periddicas através dos
balancetes, bem como outros documentos de registro
de controle e operagdes da BASF Sociedade de Pre-
vidéncia Complementar e, ainda, em esclarecimentos
adicionais prestados pela Diretoria Executiva, conclui-
mos pela exatidao daqueles documentos que refletem
adequadamente a situagdo econdmico-financeira da
Sociedade, podendo merecer a aprovagao, sem restri-
¢coes, pelo Conselho Deliberativo.

Parecer do Conselho Deliberativo

Nos termos do artigo 14 e 15 do Estatuto Social e de
acordo com o Parecer do Conselho Fiscal, foram apro-
vados sem restricdes os resultados da Avaliagdo Atua-
rial; Balango Patrimonial, Demonstracdo da Mutacéo
do Patriménio Social - DMPS, Demonstragdo da Muta-
¢ao do Ativo Liquido — DMAL, Demonstragao do Ativo
Liquido por Plano de Beneficio — DAL, Demonstragcao
do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA, Demons-
tragéo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios —
DPT e as Notas Explicativas as Demonstra¢des Finan-
ceiras da Sociedade acompanhadas do Relatério dos
Auditores Independentes, relativos ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2017.

12

Opiniao dos Auditores
Independentes

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e finan-
ceira da BASF Sociedade de Previdéncia Complemen-
tar em 31 de dezembro de 2016 e o desempenho de
suas operagoes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Bra-
sil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Sao Paulo, 09 de margo de 2017

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes
CRC 2SP000160/0-5

Carlos Eduardo Sa da Matta
Contador
CRC 1SP216397/0-5
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